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1.     ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Настоящее Положение устанавливает систему мер дисциплинарного воздействия за 

несоблюдение членами Саморегулируемой организации Ассоциация проектных предприятий 
Группа компаний «Промстройпроект» (далее - Ассоциация), допустивших нарушение требований 
законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований 
технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по 
подготовке проектной документации, утвержденных Национальным объединением 
проектировщиков и изыскателей, стандартов Ассоциации и внутренних документов Ассоциации. 

1.2. Положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации, на 
основании Устава Ассоциации (далее - Устав). 

1.3. Настоящее положение не регулирует рассмотрение споров, вытекающих из 
гражданских правоотношений. 

1.4. Специализированным органом Ассоциации по рассмотрению дел о применении в 
отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия является Административная 
Комиссия. 

1.5. Статус, порядок формирования, полномочия и порядок работы Административной 
Комиссии установлен Положением об Административной Комиссии. 

1.6. Меры дисциплинарного воздействия применяются к членам Ассоциации в случае 
выявления фактов нарушения ими: 

1) требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности; 
2) требований технических регламентов; 
3) обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке 

проектной документации, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых 
организаций, правил контроля в области саморегулирования, стандартов Ассоциации; 

4) условий членства в Ассоциации; 
5) внутренних документов Ассоциации; 
6) нарушение миграционного законодательства Российской Федерации. 

2. МЕРЫ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 
2.1. Меры дисциплинарного воздействия на членов Ассоциации: 
2.1.1 Орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер 

дисциплинарного воздействия (Административная комиссия) в случаях, установленных 
Ассоциацией, вправе принять решение о применении следующих мер дисциплинарного 
воздействия: 

1) вынесение предписания, обязывающего члена саморегулируемой организации устранить 
выявленные нарушения и устанавливающего сроки устранения таких нарушений; 

2) вынесение члену саморегулируемой организации предупреждения; 
3) наложение на члена саморегулируемой организации штрафа; 
4) рекомендация об исключении лица из членов саморегулируемой организации, подлежащая 

рассмотрению постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации; 
5) приостановление права осуществлять подготовку проектной документации 
6) иные установленные внутренними документами саморегулируемой организации меры. 
2.1.2 Ассоциация в течение двух рабочих дней со дня принятия органом по рассмотрению дел 

о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия решения о 
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применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации направляет в 
форме документов на бумажном носителе или в форме электронных документов (пакета 
электронных документов), подписанных электронной подписью, вид которой определяется 
саморегулируемой организацией в порядке, установленном Правительством Российской 
Федерации и правилами Ассоциации копии такого решения члену Ассоциации, а также лицу, 
направившему жалобу, по которой принято такое решение. 

2.2. Предписание об обязательном устранении выявленных нарушений 
2.2.1 Решение о выдаче предписания, принимается большинством голосов членов органа по 

рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного 
воздействия и вступает в силу с момента их принятия указанным органом. 

2.2.2 Предписание члену Ассоциации об обязательном устранении выявленных нарушений - 
мера дисциплинарного воздействия, обязывающая члена Ассоциации произвести в установленные 
сроки действия, направленные на устранение допущенных нарушений. 

2.2.3 Предписание выносится в письменной форме с обязательным указанием сроков 
выполнения указанных в нем мероприятий. 

2.2.4 Срок для устранения выявленных нарушений, устанавливаемый в Предписании об 
обязательном устранении выявленных нарушений, не может превышать тридцать календарных 
дней. Орган Ассоциации, вынесший решение о применении в отношении члена Ассоциации 
данной меры дисциплинарного воздействия, имеет право продлить срок для устранения 
выявленных нарушений, с учетом обоснованных доводов и обстоятельств. 

2.3. Предупреждение 
2.3.1 Решение о выдаче предписания, принимается большинством голосов членов органа по 

рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного 
воздействия и вступает в силу с момента их принятия указанным органом. 

2.3.2 Предупреждение члену Ассоциации - мера дисциплинарного воздействия, 
обязывающая устранить в установленные сроки нарушение, а также указывающая на возможность 
применения к члену Ассоциации более строгих мер дисциплинарного воздействия в случае не 
устранения им допущенных нарушений в установленные сроки. 

2.3.3 Предупреждение члену Ассоциации выносится в письменной форме. 
2.3.4 В предупреждении указывается мера дисциплинарного воздействия, которую 

Ассоциация применит к члену Ассоциации, в том случае, если выявленные нарушения не будут 
устранены. 

2.4. Наложение на члена Ассоциации штрафа. 
2.4.1 Решение о наложении на члена Ассоциации штрафа, принимается большинством 

голосов членов органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер 
дисциплинарного воздействия и вступает в силу с момента их принятия указанным органом. 

2.4.2 Денежные средства, полученные Ассоциацией в результате наложения на члена 
Ассоциации штрафа, подлежат зачислению в компенсационный фонд договорных обязательств 
Ассоциации. 

2.5. Исключение из членов Ассоциации 
2.5.1 Решение о выдаче рекомендации об исключении лица из членов Ассоциации, 

подлежащая рассмотрению постоянно действующим коллегиальным органом управления 
Ассоциации, может быть принято не менее чем семьюдесятью пятью процентами голосов членов 
органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного 
воздействия. 
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2.5.2 Исключение из членов Ассоциации - крайняя мера дисциплинарного воздействия, 
применение которой влечет за собой прекращение членства в Ассоциации. 

2.6. Приостановление нрава осуществлять подготовку проектной документации. 
Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной документации 

- мера дисциплинарного воздействия, которая выражается во временном прекращении права члена 
саморегулируемой организации: 

• - заключать новые договоров по подготовке проектной документации; 
• - вносить влекущие увеличение обязательств изменения в договоры по подготовке 

проектной документации, заключенные до принятия данной меры воздействия. 
• Член Ассоциации, в отношении которого применена мера дисциплинарного воздействия в 

виде приостановления права осуществлять подготовку проектной документации, имеет право 
продолжить осуществление подготовки проектной документации только в соответствии с 
договорами подряда на подготовку проектной документации, заключенными до принятия решения 
о применении указанной меры дисциплинарного воздействия. 

• Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной 
документации допускается на период до устранения выявленных нарушений. 

• Член Ассоциации, в отношении которого применена мера дисциплинарного воздействия в 
виде приостановления права осуществлять подготовку проектной документации имеет право 
продолжить осуществление подготовки проектной документации только в соответствии с 
договорами подряда на подготовку проектной документации заключенными до принятия решения 
о применении указанной меры дисциплинарного воздействия. 

3. ОСНОВАНИЯ ПРИМЕНЕНИЯ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 
3.1. Меры дисциплинарного воздействия применяются к членам Ассоциации по следующим 

основаниям: 
3.1.1 Предписание об обязательном устранении членом Ассоциации выявленных нарушений 

применяется в случаях, если имело место нарушение требований технических регламентов, 
обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной 
документации, утвержденных Национальным объединением проектировщиков и изыскателей, 
стандартов Ассоциации и внутренних документов Ассоциации. 

3.1.2 Предупреждение члену Ассоциации выносится в случаях неоднократного совершения 
членом Партнёрства следующих нарушений: 

1) не устранения в установленный срок выявленных ранее нарушений, повлекших применение 
к виновному лицу в качестве меры дисциплинарного воздействия вынесение предписания об 
обязательном устранении членом Ассоциации выявленных нарушений в установленные сроки; 

2) несоблюдения требований технических регламентов, правил контроля в области 
саморегулирования, требований внутренних документов (Положений и Стандартов) Ассоциации, 
правил саморегулирования, если эти нарушения не повлекли причинение вреда жизни или 
здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или 
муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, 
объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской 
Федерации. 

3) предоставление с нарушением установленного срока, либо предоставление недостоверной 
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информации в отчете об анализе деятельности члена Ассоциации. 
3.1.3 Наложение на члена Ассоциации штрафа применяется в следующих случаях: 
1) неустранения в установленный срок выявленных ранее нарушений, повлекших применение 

к виновному лицу в качестве меры дисциплинарного воздействия вынесение предупреждения об 
обязательном устранении членом Ассоциации выявленных нарушений в установленные сроки; 

2) неоднократное и (или) грубое нарушение требований законодательства Российской 
Федерации о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, 
обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной 
документации, утвержденных Национальным объединением проектировщиков и изыскателей, 
стандартов Ассоциации и внутренних документов Ассоциации. 

3) неоднократное нарушение установленного срока предоставления отчета об анализе 
деятельности члена Ассоциации или предоставление заведомо недостоверной и ложной 
информации в отчете об анализе деятельности члена Ассоциации. 

3.1.4 Исключение из членов Ассоциации как мера дисциплинарного воздействия 
применяется в случаях: 

1) несоблюдения членом Ассоциации требований технических регламентов, повлекшего за 
собой причинение вреда; 

2) неоднократного в течение одного года или однократного грубого нарушения членом 
Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной 
деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на 
процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, утвержденных 
Национальным объединением проектировщиков и изыскателей, стандартов Ассоциации и 
внутренних документов Ассоциации; 

3) неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в течение 
одного года членских взносов; 

4) непредоставление отчета, после применения мер дисциплинарного воздействия, об анализе 
деятельности члена Ассоциации или неоднократное предоставление заведомо недостоверной и 
ложной информации в отчете об анализе деятельности члена Ассоциации. 

5) за неоднократное в течение одного года привлечение члена Ассоциации к ответственности 
за нарушение миграционного законодательства Российской Федерации. 

3.1.5 Приостановление права осуществлять подготовку проектной документации 
применяется в следующих случаях: 

• не устранения в установленный срок выявленных ранее нарушений, повлекших применение к 
виновному лицу в качестве меры дисциплинарного воздействия вынесение предупреждения об 
обязательном устранении членом Ассоциации выявленных нарушений в установленные сроки; 
• неоднократное и (или) грубое нарушение требований законодательства Российской Федерации 

о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных 
требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, 
утвержденных Национальным объединением проектировщиков и изыскателей, стандартов 
Ассоциации и внутренних документов Ассоциации. 
• неоднократное нарушение установленного срока предоставления отчета об анализе 

деятельности члена Ассоциации или предоставление заведомо недостоверной и ложной 
информации в отчете об анализе деятельности члена Ассоциации. 
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4. ПОРЯДОК ПРИМЕНЕНИЯ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 
4.1. Порядок применения мер дисциплинарного воздействия приведен в главе 6 Положения 

об Административной комиссии Саморегулируемой организации Ассоциация проектных 
предприятий Группа компаний «Промстройпроект». 

5. ОБЖАЛОВАНИЕ РЕШЕНИЙ О ПРИМЕНЕНИИ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО 
ВОЗДЕЙСТВИЯ 

5.1. Решение Административной комиссии о применении меры дисциплинарного 
воздействия может быть обжаловано членом Ассоциации, в отношении которого принято 
указанное решение, в Коллегию Ассоциации в течение пяти рабочих дней со дня получения копии 
данного решения. 

5.2. Коллегия Ассоциации обязана рассмотреть жалобу на решение Административной 
комиссии в срок не позднее, чем десять рабочих дней со дня ее поступления в Коллегию 
Ассоциации. 

5.3. Коллегия Ассоциации при рассмотрении жалобы на решение Административной 
комиссии проверяет обоснованность принятого решения и его соответствие законодательству 
Российской Федерации и внутренним документам Ассоциации. 

5.4. Решение Коллегии Ассоциации об исключении лица из членов Ассоциации может быть 
обжаловано лицом, исключенным из членов Ассоциации, в суд в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке. 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 
6.1. Настоящее Положение не должно противоречить законам и иным нормативным актам 

Российской Федерации, а также Уставу Ассоциации. В случае, если законами и иными 
нормативными актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации установлены иные 
правила, чем предусмотрены настоящим Положением, применяются правила, установленные 
законами и иными нормативными актами Российской Федерации, а также, Уставом Ассоциации. 

6.2. Настоящее Положение, изменения, внесенные в данное Положение, решения о 
признании данного Положения утратившим силу вступают в силу не ранее чем через десять дней 
после дня его принятия. 
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